
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سكنال

التمييز : في  منلينكولن يحظرة من قانون بلدي 11 مادةال

سكنية ، والإعلان ال ىأرض قطع أو بيع أو تأجير المساكن

 عن بيع أو استئجار المساكن ، وتمويل الإسكان ، وتوفير

ظروف شروط مختلفة أو ، العقارية ، خدمات السمسرة 

التغرير بالناس لبيع  وتقييم الإسكان ، و ستئجار أو بيع ، إ

 .ممتلكاتهم خوفا من هبوط الأسعار

 

 

 

 التمييز في

 التوظيف

 الإسكان وو 

 العامة والمرافق

 قانونالا هاحظري

 

 

 توظيفال 

التمييز قد تحدث في مجالات مثل التوظيف والترقيات 

نهاء الإو، الاستغناء عن العمالة ، عقاب وال، والنقل ، 

عمل والتعويض ، والفوائد ، والتدريب ، وشروط 

كالات الومختلفة والتحرش. أرباب العمل والنقابات ، و

، والشركات مسؤولة عن الحفاظ على بيئة خالية من 

 التمييز.
 

ينكولن يحظر ل يةمن قانون بلد 11 مادةال

 :على أساسالتمييز 

 جنسال 

 الوطنيةالأصول 

 سنال

 عجزال

 السلالة

 نتقامالا

 اللون

 الحالة الاجتماعية

 دينال

 العائليةمكانة ال

العامة الإقامة  

في الخدمة ، المساواة  المساواة في الوصول إلى ، و

القوانين الاتحادية  االمرافق العامة هو حق تحميه

. يحق لجميع الأشخاص في مدينة المحلية و ولائيةوال

في أي مكان من لينكولن إلى التمتع الكامل والمتكافئ 

تفرقة أماكن الإقامة العامة دون تمييز أو  

هي مكلفة بمهمة التحقيق ( LCHR ) قوق الإنسان لحينكولن للجنة 

 .، ومنع ، ومعالجة جميع أشكال التمييز غير القانوني

 اتصل بنا على العنوان التالي :لمزيد من المعلومات 

555 South 10th Street, Suite 304 Lincoln, NE 68508 

402-441-7624 

www.lincoln.ne.gov/mayor/human 


